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INSTRUCAO NORMATIVA N° 002/2013/SMS/FMS/CC-SUS

DISPOE SOBRE A CELEBRACAO DE CONVENIOS
ADMINISTRATIVOS, COM REPASSE ANTECIPADO DE
RECURSOS, VISANDO A PARCERIA COM
INSTITUICOES DE SAUDE SEM FINS LUCRATIVOS
E/OU FILANTROPICAS NO MUNICIPIO DE ITAJAI, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, GESTOR DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE NO MUNICIPIO DE ITAJAI, no uso das atribuicdes que lhe confere o

inciso Il do art. 51, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO, o 8§ 4° do art. 183, da Lei Orgéanica do Municipio onde
define que “as instituicdes privadas poderdo participar de forma suplementar
do Sistema Municipal de Saude, mediante contrato publico ou convénio,
tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.”
CONSIDERANDO, o0 § 1° do art. 199, da Constituicdo da Republica de 1988,
cuja redacdo define que “as instituicdes privadas poderdo participar de forma
complementar do Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste,
mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.”

CONSIDERANDO, o art. 18, inciso |, da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990;

CONSIDERANDO, a Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990;
CONSIDERANDO, a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012;
CONSIDERANDO, o inciso IX do art. 3° da Lei n® 2.640, de 12 de agosto de
1991, que instituiu o Fundo Municipal de Saude;

CONSIDERANDO, a aplicabilidade das normas gerais da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993 (Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos), no ambito
dos convénios administrativos;

CONSIDERANDO, a necessidade de pactuar servicos com instituicdes sem
fins lucrativos e/ou filantrépicas de assisténcia a salde, baseado em
critérios uniformes;
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CONSIDERANDO, o art. 7° da Instrucdo Normativa n° 018/CMA/2010,
editada pela Secretaria Municipal de Salde e a Coordenadoria da

Moralidade Administrativa.

RESOLVE:

Art. 1° - Definir procedimentos para a celebracdo de convénios
administrativos, envolvendo repasse antecipado de recursos, com
instituicbes de assisténcia a saude sem fins lucrativos e/ou filantrépicas, no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), quando houver interesse comum

em firmar parceria em prol da prestacédo de servigcos assistenciais de saude.

Art. 2° - Quando as disponibilidades forem insuficientes para garantir a
cobertura assistencial & populacdo usuaria do Sistema Unico de Saude, o
gestor municipal podera complementar a oferta de servicos através de
parcerias com instituicdes de assisténcia a salde sem fins lucrativos e/ou

filantropicas, desde que:

| - comprovada a necessidade de complementacdo dos servicos de salde

oferecidos pela Gestdo Municipal do Sistema Unico de Saude; e

I — comprovada a incapacidade para ampliacdo dos servicos publicos de
saude.

§ 1° - A complementacdo dos servicos através das instituicbes de
assisténcia a saude sem fins lucrativos e/ou filantrépicas, devera observar
os principios e as diretrizes do Sistema Unico de Saulde, em especial, a
universalidade do acesso.

8§ 2° - A necessidade de complementacdo de servicos devera ser aprovada

pelo Conselho Municipal de Saude e constar no Plano Municipal de Saude.

Art. 3° - A parceria das instituicdbes de assisténcia a salde sem fins
lucrativos e/ou filantrépicas no Sistema Unico de Saude, sera formalizada
mediante convénio administrativo, conforme modelo presente no Anexo |
desta Instrucdo Normativa, observadas as normas de direito publico e no

ambito dos convénios.
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§ 1° - Todos os convénios deverdo possuir o Plano de Trabalho para Acdes e
Servico de Saude (PTAS), conforme modelo presente no Anexo da minuta do
convénio desta Instrucdo Normativa, devendo conter elementos que
demonstrem a capacidade instalada necessaria ao cumprimento do objeto, a
definicdo de oferta de servicos, fluxo de servigos, pactuacdo de metas, teto

financeiro e forma de repasse dos recursos.

§ 2° - O respectivo Plano de Trabalho para Ac¢des e Servicos de Salde
(PTAS) sera previamente avaliado e aprovado pela Gestdo Municipal do

Sistema Unico de Saulde, e integrara todos os ajustes pactuados.

Art. 4° - As instituicbes conveniadas com o Sistema Unico de Saude, devem

atender as seguintes condicdes:

| - manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saulde - CNES;

Il - submeter-se a avaliacdes sistematicas, de acordo com o Programa
Nacional de Avaliacdo de Servicos de Saude - PNASS;

Il - submeter-se a regulacédo instituida pelo gestor;

IV - obrigar-se a apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividade
gue demonstrem, quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto;

V - atender as diretrizes da Politica Nacional de Humaniza¢cdo no Sistema
Unico de Saude; e

VI - submeter-se ao controle do Sistema Municipal de Auditoria (SMA/SUS) e

a area técnica de acompanhamento e fiscalizacdo dos convénios do SUS.

Art. 5° - Para a selecdo das instituicbes, devera ser realizado chamamento
publico, com ampla divulgacdo e nos termos da Lei n® 8.666, de 21 de junho

de 1993, e demais normas aplicaveis.

Art. 6° - Os convénios firmados deverdao atender aos seguintes requisitos:

| - os servigos conveniados ficam submetidos as normas do Ministério da
Salde e das Secretarias Estadual e Municipal de Saude;

Il — cadastro no CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde);
Il — Desenvolvimento de acdes e servicos de salde de interesse publico e

com acesso universal.
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Art. 7°- Fica proibido o repasse de recursos da salde através de subvencdes
sociais, auxilios financeiros e qualquer outra forma de repasse de recursos,
para fins de manutencdo da instituicdo, ficando somente autorizado a

celebracdo de convénios, cujo objeto seja a prestacédo de servigcos de saulde.

§ 1° - Nao poderdo ser destinados recursos da saude para cobrir despesas,
gue tenham a seguinte finalidade:

| — pagamento de aluguéis;

I — pagamento de despesas administrativas tais como: material de
expediente, telefone, internet, combustivel, contabilidade, assessoria e
demais despesas nesta area, exceto as que tenham estreita relagcdo com o
objeto e necessarias para cumprimento do instrumento pactuado;

Il — pagamento de despesas que ndo tenham relacdo com as acdes e
servigcos de saude.

8§ 2° - As instituicbes que possuem atendimento de clientela fechada, néo
poderdo celebrar convénios com a Secretaria Municipal de Saudde/Fundo
Municipal de Saude, excetuando-se os casos especificos previstos em lei e
regulamentos pertinentes.

Art. 8° - Considerando os principios da legalidade, moralidade e
economicidade, e considerando que os convénios de natureza financeira
envolvem o repasse de recursos publicos as instituicbes de assisténcia a
salde sem fins lucrativos e/ou filantrépicas, os bens, materiais de salude e
outros materiais necessarios para cumprimento do objeto, quando previstas
estas aquisicbes com recursos do convénio, deverédo ter cotacdo de prego

com no minimo trés orgcamentos, antes de sua compra.

Paragrafo uUnico - Estas cotacdes de preco deverdo ser juntadas na
prestacdo de contas do convénio, para confirmacdo da exigéncia prevista no
caput do artigo.

Art. 9° - A prestacdo de contas dos convénios celebrados, devera,
obrigatoriamente, passar pela andalise da area técnica de convénios da
Secretaria Municipal de Saude, antes de ser remetida ao Fundo Municipal de
Saude.
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Art. 10 - Apods aprovada a parceria com a instituicdo, os seguintes

documentos deverdo ser apresentados para fins de celebracdo de convénio:

| - inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
Il - inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) -

formulario pode ser encontrado no site cnes.datasus.gov.br;

Il - Estatuto Social com suas dultimas alteracbes (autenticado), e
devidamente registrado em Cartério;

IV — declaracdo de dados pessoais (home completo, logradouro, estado civil,
profissdo, RG e CPF) do signatario (responsavel legal) da instituicdo, o qual
assinard o convénio;

V - Certificado de Filantropia para entidades filantrépicas (autenticado),

emitido pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS (quando
couber);
VI - prova de regularidade relativa a seguridade social (FGTS e INSS)

demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei. (Somente sera aceita a Certiddo Negativa de Débitos
referentes aos encargos sociais mencionados);

VIl — certidbes negativas de débitos com a Fazenda Publica Federal,
Estadual e Municipal, que deverdo ser apresentadas com data de emissao
ndo superior a 30 (trinta) dias;

VIII - Alvara de funcionamento expedido pela Prefeitura de Itajai
(autenticado);

IX - Alvara Sanitario expedido pela Vigilancia Sanitaria estadual e/ou
municipal (autenticado);

X - relacdo de Recursos Humanos com prova de vinculo empregaticio;

XI| - coépia dos diplomas e/ou certificados dos profissionais, bem como da
Carteira do respectivo Conselho de Classe (autenticados) - (CREMESC,
CREFITO, CRF, COREN, CRO, dentre outras exigidas por lei);

XIl — declaracao de indicacdao do responsavel técnico, com prova de vinculo
empregaticio, acompanhada da copia do diploma e/ou certificado do
profissional, bem como da Carteira do respectivo Conselho de Classe
(autenticados) - (CREMESC, CREFITO, CRF, COREN, CRO, dentre outras
exigidas por lei) e ainda, Curriculum Vitae resumido;

XIII - Certificado de Regularidade Funcional da instituicdo junto ao Conselho
Regional de Classe, quando couber (autenticado) - (CREMESC, CREFITO,
CRF, COREN, CRO, dentre outros exigidos por lei);
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XIV - declaracdo de horario de funcionamento.

§ 1° - Caso a instituicdo esteja isenta de algum documento exigido, devera

apresentar declaracdo do 6rgéao expedidor informando sua isencéo;

8§ 2° - Para os documentos que ndo sdo exigidos autenticacdo, ndo serdo
aceitas coépias em fax e/ou co6pias com falhas, que dificultem sua
identificacéao.

8§ 3° - Os documentos que forem apresentados somente em original, nao
serdo devolvidos, e passardo a fazer parte integrante do processo de
formalizacdao do convénio.

Art. 11 - Aplica-se no que couber, para cumprimento do convénio, as demais
normas pertinentes, em especial a Lei Federal n° 8.666/93, a Portaria
Ministerial n°® 1.034/2010, e as Instru¢cdes Normativas n° 018/CMA/2010 e
015/CMA/2010.

Art. 12 — A Gestdao Municipal do SUS adotara instrumentos de controle,
avaliacdo, auditoria e fiscalizacdo dos servigos conveniados, visando
garantir a correta aplicacdo dos recursos da saude e o acesso da populacédo
a servigos de qualidade.

Art. 13 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.

Municipio de ltajai, 23 de abril de 2013.

PAULO JOSE DA SILVA

Secretario Municipal de Saude

Este texto ndo substitui o publicado no Jornal Oficial do Municipio, edicdo n°
1217, de 24 de abril de 2013.
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ANEXO
(Minuta de convénio para repasse de recursos antecipados)
Parceria para prestacdo de servicos complementares para o Sistema

Unico de Saude no Municipio de Itajai
CONVENIO No..... /20.../SMS/FMS/CC-SUS
Convénio que entre si celebram o Municipio de Itajai/Secretaria Municipal

de Salde - SMS/Fundo Municipal de Saude - FMS, CNPJ n°

............................ , heste ato representado pelo Secretario Municipal de

Salde, Senhor ..oooiiiiiiiiii , brasileiro, casado, residente e
domiciliado nNa RUA .o , n° ... , Bairro
................ , ha cidade de Itajai - SC, inscrito no CPF/MF n°
............................... , portador da Cédula de Ildentidade n°

................................ , expedida pela Secretaria de Estado da Seguranca
Publica do Estado de Santa Catarina, doravante denominado
CONCEDENTE/UNIDADE GESTORA DOS RECURSOS, e a instituicdo
................................................. , pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, CNPJ NC ... , estabelecida na Rua
....................................... , N° .................. Bairro ..................., na cidade
de Itajai-SC, representada neste ato pelo presidente/diretor geral, Senhor
............................................... brasileiro, casado, residente e domiciliado

Na RUA .o , n° ... , Bairro ................ , ha
cidade de ltajai - SC, inscrito no CPF/MF n°® ..., , portador
da Cédula de Identidade n® ...........ooiiiiiiiiiinnnnn, , expedida pela Secretaria

de Estado da Seguranca Publica do Estado de Santa Catarina, doravante
denominado CONVENIADA, considerando, 0 Procedimento
Administrativo/PA/CC-SUS n° .................. , tendo em vista 0o que esta
disposto na Lei n° 8.080/90, Lei n°. 8.142/90 e pelas normas gerais de
Licitagbes e Contratos Administrativos editadas pela Lei n°. 8.666/93 e
alteracbes posteriores, a Portaria 1.034, de 05 de maio de 2010, a Instrucao
Normativa n® 018/CMA/2010, de 15 de outubro de 2010, e demais
disposi¢cdes legais e regulamentares aplicaveis a espécie, celebram o
presente CONVENIO, para o estabelecimento de parceria para prestacdo de
servicos complementares de salde para o Sistema Unico de Saulde no

Municipio de ltajai, nos termos que seguem abaixo:

Secretaria Municipal de Salde
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CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

| - O presente convénio tem por objeto, a parceria para execucdo de acdes
de governo no admbito da salde, na area de.........ccooeeiiiiiiiiiiiiiii i, , a
serem prestados pela CONVENIADA aos usuéarios do Sistema Unico de
Salde (SUS) no Municipio de Itajai, dentro dos limites quantitativos fixados

pela Secretaria Municipal de Saude (SMS).

Il - Mediante Termo Aditivo, e de acordo com a capacidade operacional da
CONVENIADA e as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, poderédo
ser realizados acréscimos de até 25% (vinte e cinco por cento), nos valores

limites deste convénio, durante o periodo da sua vigéncia.
CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCAO DOS SERVICOS

| — Os servigos pactuados serao ofertados com base nas indicacdes técnicas
e de planejamento da salde, mediante compatibilizacdo das necessidades
de demanda e a disponibilidade de recursos financeiros.

Il — Os servicos referidos na Clausula Primeira serdo executados no seguinte

endereco:

[l - A CONVENIADA néao podera cobrar do usuario ou seu acompanhante,
gqualquer complementacdo aos valores repassados pelos servicos prestados
nos termos desse convénio.

IV - A CONVENIADA responsabilizar-se-4 por qualquer cobranca indevida,
feita ao paciente ou seu representante, por profissional empregado ou
preposto em razao da execucao deste convénio.

V - A CONVENIADA fica exonerada da responsabilidade pelo néo
atendimento do usuario amparado pelo SUS, na hipétese de atraso superior
a 90 (noventa dias), no pagamento devido pelo poder publico, ressalvadas
as situacdes de calamidade publica ou grave ameaca da ordem interna ou as

situacOes de urgéncia e emergéncia.
CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS ANTECIPADOS
A CONVENIADA receberd, mensalmente, do CONCEDENTE/UNIDADE

GESTORA DOS RECURSOS, incentivo financeiro para custeio das acbes e

servicos objeto desse convénio, no valor de R$ ...l

Secretaria Municipal de Salde
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(o ) por més, totalizando, R$ ...
(T ) por ano

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA GESTAO MUNICIPAL DO
SUS

| — Efetuar o repasse mensal dos recursos financeiros;

Il — Prestar orientagdo técnica e supervisionar a execucdo das atividades,
objeto do convénio;

Il — Acompanhar, controlar, fiscalizar e avaliar a execuc¢do do convénio;

IV — Repassar o valor mensal a conveniada, até o décimo dia do més
subseqiente;

V — Analisar a prestacdo de contas dos recursos repassados;

VI — Criar protocolos em parceria com a instituicdo, a fim de auxiliar e
qualificar os servicos, objeto do convénio;

VIl — Demais disposi¢cdes previstas na legislacdo pertinente.
CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

| — Possuir condi¢cbes técnicas e operacionais para a oferta de servigos;

Il — Encaminhar a area de convénios da Secretaria Municipal de Saude, a
prestacdo de contas do recurso recebido, no prazo méaximo de 45 (quarenta
e cinco) dias corridos, contados da data do recebimento da parcela, que
apoés analise e aprovacao, sera remetida ao Fundo Municipal de Salde;

Il - Manter conta corrente especifica e vinculada ao convénio, junto a
Instituicdo Financeira;

IV - Responsabilizar-se pela correta aplicacdo dos recursos recebidos, que
ndo poderdo ser destinados a quaisquer outros fins que n&do sejam o0s
estabelecidos no objeto do convénio, sob pena de rescisdo do presente
instrumento, responsabilizacdo de seus dirigentes e ressarcimento dos
valores repassados, com atualizacdo monetaria, independentemente de
procedimentos judiciais;

V - Ressarcir o Fundo Municipal de Saude, quando se comprovar a
inadequada utilizacdo e/ou o desvio dos recursos financeiros, caso em que
acarretara o imediato cancelamento dos repasses dos recursos, bem como a
rescisdo do convénio;

VI - Responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos de natureza fiscal,

trabalhista e previdenciaria; danos causados a terceiros e pagamentos de
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seguros em geral, eximindo o Municipio/Secretaria Municipal de
Saude/Fundo Municipal de Saude de quaisquer 0Onus, reivindicacdes ou
responsabilidade perante terceiros, em juizo ou fora dele;

VIl - Proporcionar aos técnicos do Sistema Municipal de Auditoria do SUS e
da area de convénios e contratos do SUS, os meios, condicdes e
documentos necessarios para o acompanhamento, a supervisao, fiscalizacédo
e/ou auditoria do convénio;

VIII — Devolver ao Fundo Municipal de Saude os saldos financeiros
remanescentes, inclusive o0s provenientes das aplicagcdes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da data da rescisédo ou
extincdo do convénio, sob pena de instauracdo de Tomada de Contas
Especial;

IX — Manter sempre atualizados e arquivados, os documentos relativos ao
atendimento dos usuarios;

X — Manter sempre atualizado, o cadastro junto ao Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES), informando sempre que houver
alteracbes de ordem estrutural e/ou no quadro funcional;

XI — Entregar a producdo ambulatorial na Diretoria de Regulagcédo, Controle
e Avaliacdo da SMS, até 5° dia do més subseqiiente, quando for o caso;

XII - N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentacéo;

XIIl = Manter a qualidade na prestacdo de servicos;

XIV — Comunicar qualquer alteracdo de sua razdo social e de mudanca em
sua diretoria ou estatuto, enviando ao setor de convénios e contratos do
SUS da Secretaria Municipal de Saude, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data do registro da alteragcdo, c6pia autenticada da
Certidao da Junta Comercial ou do Cartério de Registro de Pessoas
Juridicas;

XV — Manter atualizadas (dentro do prazo de validade) as Certiddes
Negativas de Débito das esferas Municipal, Estadual e Federal, Certidao
Negativa emitida pelo Instituto Nacional da Seguridade Social e Certiddo
Negativa do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o, as quais deverdo ser
apresentadas junto ao setor de convénios e contratos do SUS da Secretaria
Municipal de Salde;

XVI — Manter dentro do prazo de validade, os Alvaras Sanitario e de
Funcionamento/Localizacdo, os quais deverdo ser apresentados as copias
junto ao setor de convénios e contratos do SUS da Secretaria Municipal de
Saude.
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XVII — Realizar cotacdo de pregcos com no minimo trés forncedores, que
devera fazer parte da prestacdo de contas, antes da aquisicdo de qualquer
bem, insumo de salude ou outro material necessario, que tenha previsdo de

aquisicdo através de recursos do convénio.
CLAUSULA SEXTA: DO PRAZO DE VIGENCIA

| - A vigéncia do presente convénio sera de 12 (doze) meses, contados da
data da sua assinatura.

I — Este convénio podera ter a sua vigéncia prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, mediante a assinatura de Termo Aditivo, respeitado o
limite de 60 (sessenta) meses, conforme o inciso Il do art. 57, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos).

Il - A publicacdo do extrato do convénio no Jornal Oficial do Municipio, é
condicdo para a sua eficacia, devendo ser realizada de acordo com o art. 61,
paragrafo Unico, da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste CONVENIO correrdo, no presente exercicio,
a conta de dotacdo nN® ... - Aplicagbes Diretas -
Reserva de Saldo n® ... € no exercicio
....................... , por conta de dotacdo orcamentaria prevista no Fundo

Municipal de Saude.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONVENIADA

| — A CONVENIADA é responsavel pela indenizacdo de dano causado ao
paciente e aos 6rgdos do SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes
de ato ou omissdo voluntaria, negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados, profissionais ou prepostos, ficando
assegurado a CONVENIADA o direito de regresso.

Il — A fiscalizacdo da execucao deste convénio pelos 6rgdos competentes do
SUS néo exclui nem reduz a responsabilidade da CONVENIADA, nos termos
da legislacédo referente a convénios.

Il — A responsabilidade de que trata esta clausula, estende-se aos casos de

Y

danos causados por defeitos relativos a prestacdo de servigcos nos estritos
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termos do art. 14 da Lei 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA NONA: DA REGULACAO, CONTROLE, AVALIACAO,
AUDITORIA E FISCALIZACAO

| - A execucgdo do presente convénio sera avaliada pelos 6rgdos competentes
do SUS, mediante procedimentos de supervisdo indireta ou local, os quais
observardo o cumprimento das clausulas e condi¢cfes estabelecidas neste
convénio, e de quaisquer outros dados necessarios a regulacao, controle,
avaliacdo, auditoria e fiscalizacdo dos servigos prestados.

Il — Qualquer alteragdo, ou modificacdo que importe em diminuicdo da
capacidade operativa da CONVENIADA, acarretard& na revisao do
instrumento de ajuste;

Il — A CONVENIADA facilitara o acompanhamento e a fiscalizacao
permanente dos servigcos, e prestara todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados pelos servidores designados para tal fim.

IV — A CONVENIADA devera guardar os documentos que comprovem a

realizacdo do objeto conveniado pelo periodo minimo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA: DAS PENALIDADES

| - A ocorréncia de irregularidades, bem como o descumprimento de clausula
deste instrumento, poderd acarretar as seguintes penalidades:

a — adverténcia;

b — suspensao temporaria do repasse dos recursos;

C — suspensdao temporaria dos servicos pactuados;

d — rescisdo do convénio;

e — outras sanc¢cbes administrativas previstas em leis e regulamentos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA DENUNCIA E DA RESCISAO

| — Fica estabelecida a possibilidade de denuncia do ajuste a qualquer
tempo, por qualquer das partes, bastando notificar com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias.

Il — Constituem motivos para rescisao unilateral do presente convénio, o nao
cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢cdes, bem como os
motivos previstos na legislacao referente a convénios.

Il — A CONVENIADA reconhece desde ja os direitos da Secretaria Municipal

Secretaria Municipal de Salde
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de Salde em caso de rescisdo administrativa prevista na legislacao.
IV — Em caso de rescisdo, se as interrup¢fes das atividades em andamento
puderem causar prejuizo a populacao, sera observado o prazo de 120 (cento

e vinte) dias para ocorrer a rescisao.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS DISPOSICOES GERAIS

| — O convénio de um prestador de servigco podera ser, a qualquer tempo,
alterado, suspenso ou rescindido, se o convénio deixar de satisfazer os
interesses publico e do Sistema Unico de Saude.

Il - O presente convénio esta vinculado ao Edital de Chamada Publica n°
..... /20..../SMS/FMS/CC-SUS.

Il - Aplica-se ao presente convénio, nas partes omissas, a legislacao
pertinente em vigor.

IV - As partes elegem o Foro Comarca de ltajai, para dirimir quaisquer
guestdes oriundas do presente convénio, renunciando a qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.
Por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente termo em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, para que surtam seus efeitos, na

presenca de duas testemunhas.

Municipio de ltajai, .............coovenns

(nome do gestor)

Secretario Municipal de Saude

(nome do dirigente)
Instituicdo
TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

Secretaria Municipal de Salde
Convénios e Contratos do SUS/CC-SUS
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FOLHA N° 01

ANEXO UNICO

PLANO DE TRABALHO PARA ACOES E SERVICOS DE SAUDE (PTAS)

7

O Plano de Trabalho é parte integrante do convénio, um instrumento onde
sdo pactuadas as acdes e servicos de saude a serem desenvolvidos pela
instituicdo, as metas quantitativas e qualitativas, o planejamento fisico-
financeiro e a forma de aplicacdo dos recursos. Neste instrumento séo
definidas também, a porta de entrada do servico e a garantia de assisténcia

aos usuarios do Sistema Unico de Saude.

Instituicdo:

CNPJ:

Endereco:

Bairro:

Municipio: Itajai-SC

CEP: Telefone: (47)
Nome do responsavel:

Cargo que ocupa:

E-mail:

CNES n°:

Objeto:

Justificativa:

Secretaria Municipal de Salde
Convénios e Contratos do SUS/CC-SUS
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FOLHA N° 02

ACESSO AS ACOES E SERVICOS DE SAUDE

1. Porta de entrada:

(Neste item serd demonstrado como sera a porta de entrada no sistema).

2. Garantia de assisténcia:

(Neste item serd demonstrada a forma de atendimento/assisténcia, bem

como os protocolos de regulacdo, definidos para a garantia de acesso aos

Servicgos).

2.1. Metas pactuadas e cronograma fisico-financeiro

Quadro 1
Procedimentos/Acdes Meta/més
TOTAL
Quadro 2
Parcela Valor (R$)

Total

Secretaria Municipal de Salde
Convénios e Contratos do SUS/CC-SUS
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FOLHA N° 03

2.2. Indicadores:

a. Percentual de alcance das metas

000%

b. Percentual de usuarios do SUS que ficam na lista de espera aguardando

atendimento:

000%

3. Capacidade técnica e operacional instalada para cumprimento do

objeto
Quadro 3
Equipe de trabalho
Nome do profissional Cargo/funcéo Carga
gue ocupa Horaria
(diéaria)

Secretaria Municipal de Salde
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Quadro 4
Estrutura fisica

Ambientes M?
Quadro 5

Equipamentos disponiveis para atendimento do objeto

Tipo de equipamento Quantidade

Secretaria Municipal de Salde
Convénios e Contratos do SUS/CC-SUS
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FOLHA N° 05

4. Plano de aplicacdo dos recursos (custeio das acdes e servicos de

saude)
Quadro 6
Recursos da Recursos da
Unidade Gestora conveniada -
Descricdo das despesas (FMS) - (R$) contrapartida

(Instituic&do)
(R$)

Se a contrapartida da instituicdo for em servigcos, indicar abaixo:

Contrapartida em servi¢cos: Sim | ] [ ] N&o

5. Outras acbOes que deverdo ser desenvolvidas pela instituicdo no
ambito da gestdo dos servigos

4.1. Apresentar sempre que solicitado, relatério de desempenho das metas
estabelecidas, com relacdo as acdes e servicos de salude desenvolvidos, a
Secretaria Municipal de Saude..

4.2. Organizacao, preenchimento e arquivamento adequado dos prontuarios
e outros documentos relativos ao atendimento dos usuérios.

4.3. Implementacdo da Politica de Humanizacdo do Sistema Unico de Saude
4.4. Comprometimento por parte da instituicdo, de forma a garantir estrutura
fisica de espaco e equipamentos adequados a seguranca, conforto e bem
estar do usuario do SUS e dos profissionais de salde.

4.5. Desenvolver uma politica de Educacdo Permanente para os
trabalhadores da instituicdo, visando o desenvolvimento profissional e o

fortalecimento do trabalho multiprofissional.

Secretaria Municipal de Salde
Convénios e Contratos do SUS/CC-SUS
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FOLHA N° 06
4.6. Desenvolver protocolos de atendimento em conjunto com a Gestéo
Municipal do SUS.

4.7. Aplicar ferramentas de gestdo, que induzam a qualificacdo gerencial e
de otimizacdo de custos.

6. Manifestacdo da Gestdo Municipal do SUS:

Analisando o Plano de Trabalho para Acbes e Servicos de Saude (PTAS);

Considerando, que este convénio (ndo atende/atende) os interesses do
Sistema Unico de Saude;
Considerando, que (ndo existe/existe) finalidade publica nas acbdes e

servicos a serem desenvolvidos pela instituicéo;

A Gestdo Municipal do SUS APROVA/NAO APROVA o Plano de Trabalho
para Acdes e Servicos de Saude (PTAS) da instituicao.

Municipio de Itajai............cccooveevieiinn...

Gestor Municipal do SUS

Secretaria Municipal de Salde
Convénios e Contratos do SUS/CC-SUS




